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Общие сведения об образовательной организации 
 

Наименование 
образовательной 
организации 

Муниципальное        бюджетное дошкольное                       образовательное 
учреждение «Детский сад комбинированного вида «Капелька» 
города Грайворона Грайворонского района Белгородской области 

Руководитель Горшкова Наталья Константиновна 

Адрес 
организации 
юридический 

309370, Россия, Белгородская область, Грайворонский  район, город 
Грайворон, улица Ленина, дом 36  

Адрес 
организации 
фактический 

309370, Россия, Белгородская область, Грайворонский  район, город 
Грайворон, улица Мира, дом 61Д 

Телефон, факс 8(47261)3-50-51 

Адрес 
электронной 
почты 

kapelyka3171@mail.ru 

Официальный 
сайт учреждения 

http://kapelkagraiv.ucoz.ru/ 

Учредитель Администрация Грайворонского городского округа 

Дата создания 1976 год 

Лицензия 25 июня 2022 год, регистрационный № 31/21/8988, 
06 мая 2015 год, серия 31 Л01 № 0001400, 
регистрационный № 6742 выданы департаментом образования 
Белгородской области, срок действия бессрочно 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский 
сад комбинированного вида «Капелька» (далее–Детский сад) расположено в центре 
г.Грайворон. Проектная наполняемость 180 мест. Учреждение функционирует в новом 
здании по адресу г.Грайворон, ул. Мира, 61 Д. Образовательная деятельность в зданиях по 
адресам: г.Грайворон, ул. Ленина, 36 и с.Луговка,103 не ведётся ввиду аварийности 
данных зданий.  

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности 
по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 
развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 
качеств воспитанников, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и 
укрепление здоровья обучающихся. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя пятидневная с понедельника 
по пятницу. Длительность пребывания детей в группах 10,5 часов. Режим работы групп 
с 07:30 до 18:00. Режим работы дежурной группы с 07:00 до 07:30; с 18:00 до 19:00. Режим 
работы группы кратковременного пребывания с 09:00 до 12:00.  
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Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 
с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад 
функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 
и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 года - дополнительно с требованиями 
СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 
в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 
программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами 
и нормативами. 

Детский сад посещают 198 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. В Детском саду 
сформировано 10 групп общеразвивающей и комбинированной направленности. Из них:  

• одна группа кратковременного пребывания – 12 человек; 
• одна группа первого раннего возраста – 21 человек; 
• две группы второго раннего возраста – 41 человек;  
• одна младшая группа – 23 человека; 
• две средних группы – 39 человек;  
• две старших группы – 41 человек;  
• одна подготовительная группа – 21 человек. 

Распределение воспитанников по группам: 
Наименование 
показателей 

 Численность воспитанников, 
человек 

Число групп, единиц Число 
мест 

всег
о 

Из них: всего в том числе 
для детей в 
возрасте 3 
года и 
старше 

всего 

в 
группах 
для 
детей в 
возрасте 
3 года и 
старше 

с ОВЗ дети-
инвалиды 

  

Всего  198 136 11 3 10 7 180 
Группы 
общеразвивающей 
направленности 

105 62 0 0 5 3 60 

Группы 
комбинированной 
направленности 

93 74 11 2 5 4 51 

Группы для           т  детей 
раннего возраста 

62 Х - 1 3 Х 57 

Группы 
кратковременного  
пребывания 

12 - - - 1 - 12 
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Распределение воспитанников по возрасту: 
Наименование 
показателей 

Всего в том числе в возрасте лет 

0 1 2 3 4 5 6 7 и 
старше 

Численность 
воспитанников всего 

198 0 0 39 57 37 39 26 0 

Из них девочки 98 0 0 24 28 18 17 11 0 
Из общей численности 
воспитанников – дети-
инвалиды 

3 0 0 0 1 0 0 2 0 

Из них девочки 1 0 0 0 0 0 0 1 0 
Распределение программ: 

 Группы  

Основные и 
парциальные 
программы 

Группа 
кратков

ре 
менного 
пребыва 

ния 

Младш 
ая 

группа 

Средня 
я 

группа 

Старша 
я 

группа 

Подгот 
овитель 

ная 
груп 

па 

Первая 
группа 
раннего 
возраста 

Вторая 
группа 
раннего 
возраста 

итог о 

ООП ДО  1 1 2 2 1 1 2 10 

ООП ДО ГКП 1 - - - - - - 1 

Парциальные 
программы. 
Региональный 
компонент 
- программа 
обучения 
дошкольников 
английскому языку 
«Сквозная 
программа раннего 
обучения 
английскому языку 
детей в детском саду 
и первом классе 
начальной школы» 
под редакцией Н.Д. 
Епанчинцевой; 

- - 2 2 1 - - 5 

интегрированный 
курс 
«Белгородоведен
ие»Т.М.Стручаев
а, 
Н.Д.Епа нчинцева 

- - 2 2 1 - - 5 
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Программа и 
 технология 
физического 
воспитания 
детей 
«Играйте на 
здоровье» 
Л.Н. Волошина 
Т.В.Курил ова 

- 1 2 2 1 - - 6 

Программа 
познавательного 
развития 
«Здравствуй, мир 
Белогорья!» 
Л.В.Серых 

- 1 2 2 1 - - 6 

Парциальная 
программа 
дошкольного 
образования 
«Формирование 
культуры 
Безопасности у 
детей от 3 до 8 
лет» Л.Л. 
Тимофеева 

- 1 2 2 1 - - 6 

Парциальная 
программа 
дошкольного 
образования 
«Мир Белогорья, 
я и мои друзья» 
Л.В. Серых, Л.Н. 
Волошина 

- 1 2 2 1 - - 6 

Парциальная 
программа 
духовно- 
нравственного 
образования 
дошкольников 
«Добрый мир. 
Православная 
культура  для 
малышей» 
Шевченко            Л.Л. 

- - - 2 1 - - 3 

Парциальная 
программа 
дошкольного 
образования 
«Цветной мир 
Белогорья»  
Л.В.Серых,  
С.И.Линник-

- 1 2 2 1 - - 6 
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Ботова 

Парциальная 
программа 
дошкольного 
образования «По 
речевым 
тропинкам 
Белогорья»  
Л.В. Серых,  
М.В. Панькова 

- 1 2 2 1 - - 6 

Программа 
«Тропинка в 
экономику» под 
редакцией А.Д. 
Шатовой 

- - - 2 1 - - 3 

Адаптивные 
программы: 
программа 
Т.Б.Филичевой, 
Г.В. Чиркиной 
«Программа 
логопедической                         
работы по 
Преодолению 
фонетико- 
фонематического 
недоразвития 
детей». 
«Воспитание  
обучение детей 
дошкольного 
возраста с 
фонетико- 
фонематическим 
недоразвитием». 

  Логопункт   1 

Со 2 июля 2022 года стало возможным проводить массовые мероприятия со 
смешанными коллективами даже в закрытых помещениях, отменили групповую 
изоляцию. Также стало необязательно дезинфицировать музыкальный или спортивный 
зал в конце рабочего дня, игрушки и другое оборудование. Персонал смог работать без 
масок. Но весь спектр санитарно-гигиенических, профилактических мероприятий 
представлен в работе учреждения. 

Снятие антиковидных ограничений позволило наблюдать динамику улучшения 
образовательных достижений воспитанников. Дети стали активнее демонстрировать 
познавательную активность в деятельности, участвовать в межгрупповых мероприятиях, 
спокойнее вести себя на прогулках. Воспитатели отметили, что в летнее время стало 
проще укладывать детей спать и проводить занятия. Педагог-психолог провел плановый 
мониторинг состояния воспитанников и выявил, что уровень тревожности детей в третьей 
декаде года снизился на 9 % по сравнению с показателями первого полугодия. В 
четвертой декаде процент снижения составил 13 %. 

Воспитательная работа 
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В 2022 году Детский сад продолжил реализацию рабочей программы воспитания 
и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью основной 
образовательной программы дошкольного образования. 

За 1,5 года реализации программы воспитания родители выражают полную 
удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 
в результатах анкетирования, проведенного в декабре 2022 года. Вместе с тем, родители 
высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной 
работы Детского сада осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе 
совместно с родителями. Предложения родителей рассмотрены и включены (как 
дополнение) в календарный план воспитательной работы на 2023 год. 

В 2022 году, в соответствии с  рекомендациями Минпросвещения (письмо 
Минпросвещения от 15.04.2022 № СК-295/06), Детский сад скорректировал ООП, с целью 
включения тематических мероприятий по изучению государственных символов в рамках 
всех образовательных областей. В рабочую программу воспитания и календарный план 
воспитательной работы были включены тематические мероприятия, приуроченные  к 
празднованию памятных дат страны и региона. 

 
Образовательная область Форма работы Что должен усвоить 

воспитанник 
Познавательное развитие Игровая деятельность 

Театрализованная 
деятельность 
Чтение стихов о 
Родине, флаге и т.д. 

Получить информацию об 
окружающем мире, малой Родине, 
Отечестве, социокультурных 
ценностях нашего народа, 
отечественных традициях и 
праздниках, государственных 
символах, олицетворяющих 
Родину 

Социально-
коммуникативное развитие 

Получить представления о нормах 
и ценностях, принятых в 
обществе, включая моральные и 
нравственные. 
Сформировать чувство 
принадлежности к своей семье, 
сообществу детей и взрослых 

Речевое развитие Познакомить с книжной 
культурой, детской литературой 
Расширить представления о 
государственных символах страны 
и ее истории 

Художественно-
эстетическое развитие 

Творческие формы – 
рисование, лепка, 
художественное слово, 
конструирование и др. 

Научиться ассоциативно 
связывать государственные 
символы с важными 
историческими событиями страны 

Физическое развитие Спортивные 
мероприятия 

Научиться использовать 
государственные символы в 
спортивных мероприятиях, узнать 
для чего это нужно 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ 
состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу: 
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Состав семьи Количество семей Процент от 
общего  количества 

Полная 159 80,3% 

Неполная с матерью 30 15% 

Неполная с отцом - - 

Оформлено опекунство 1 - 

Характеристика семей по количеству детей: 

Количество детей в семье Количество семей Процент от 
общего  количества 

Один ребенок 73 36,8% 

Два ребенка 87 44,1% 

Три ребенка и более 38 19,1% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей 
с использованием разнообразных форм и методов в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей. Детям из неполных семей, с ОВЗ и инвалидностью уделяется 
дополнительное особое внимание, а также «новичкам» в первые адаптационные месяцы 
после зачисления в детский сад. 

Дополнительное образование 
В детском саду в 2022 году как и прежде дополнительные общеразвивающие 

программы реализуются на безвозмездной основе. Полная характеристика представлена в 
таблице: 

 
№ Направленность/ 

Наименование программы 
Форма 

организации 
Возраст Год, кол-во 

воспитанников 
Динамика 
посещаемо 

сти 
+/- 2021 2022 

1 Техническая «Мультяша» Студия 
мультипликации 

6–7 лет 13 15 + 

2 Техническая «От забавы до 
изобретения» 

Детский 
игровой 
центр 

4–5 лет 8 16 + 

3 Художественно-
эстетическая «Домисолька» 

Кружок 4–7 лет 12 12 + 

4 Художественно-
эстетическая «Умелые 
ручки» 

Кружок 5–7 лет 10 13 + 

5 Художественно-
эстетическая «Карусель» 

Театральная 
студия 

4–5 лет 8 18 + 

6 Художественно-
эстетическая «Акварелька» 

Кружок 4–7 лет 7 5 - 

7 Естественно - научная 
«ЛюбоЗнайки» 

Кружок 3–4 года 25 25 + 
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8 Туристско-краеведческая 

«Скаут клуб» 
Клуб 5–6 лет 7 10 + 

9 Социально–гуманитарная 
«Шахматы» 

Клуб 6-7 лет - 8 + 

10 
 

Физкультурно-спортивная 
Хореография 

Образовательна
я деятельность 

4–7 лет - 25 + 

11 
 

Социально-гуманитарная 
Английский  язык 
«English club» 

Образовательна
я деятельность 

4–7 лет 60 62 + 

12 
 

Социально –   
педагогическая 
«Ментальная арифметика» 

Кружок 5–7 лет 11 20 + 

13 
 

Социально –   
педагогическая 

 «Академия раннего 
развития» 

Развивающие 
занятия для 
мам и малышей 

Дети 
младш
его 
возраст
а 

25 32 + 

Анализ табличных данных показывает, что дополнительное образование в детском 
саду реализуется активно: из 6 направленностей общеразвивающих программ 
предлагаются все 6. 

В дополнительном образовании задействовано (зачислено) 100 процентов 
воспитанников детского сада, 16 процентов воспитанников посещают два и более 
кружковых объединений.  

Для развития дополнительного образования в Детском саду в 2023 году 
планируется информационно-просветительская, мониторинговая работа с родителями 
(законными представителями) и обучающие мероприятия для педагогов. 

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и 
коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: попечительский совет, 
педагогический совет, общее собрание коллектива учреждения(конференция), совет 
родителей (законных представителей). Единоличным исполнительным органом является 
руководитель–заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду: 
 

Наименование органа 
управления 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений 
организации, утверждает штатное расписание, 
отчетные документы организации, осуществляет 
общее руководство Детским садом 

Попечительский совет -    содействие  организации  и  совершенствованию  
образовательного процесса,  привлечение  
внебюджетных  средств  для  его  обеспечения  и 
развития; 
-    содействие  в  организации  соревнований,  
конкурсов  и  других массовых мероприятий 
Учреждения; 
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-  создание  условий  для  развития  творческой  
активности педагогического  коллектива,  
направленной  на  выявление  и  развитие 
способностей  личности,  эффективной  реализации  
ее  творческого, интеллектуального и физического 
потенциала; 
-    оказание  помощи  Учреждению  в  проведении  
оздоровительных мероприятий; 
-    оказание  помощи  в  улучшении  условий  работы  
педагогического, учебно-вспомогательного и 
обслуживающего персонала; 
-   осуществление  контроля  целесообразности  
использования  средств Попечительского совета; 
-  рассмотрение  и  принятие  ежегодного  отчета  
председателя Попечительского совета. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью Детского сада, в том числе 
рассматривает вопросы: 
- развития образовательных услуг; 
- регламентации образовательных отношений; 
- разработки образовательных программ; 
- выбора учебников, учебных пособий, средств 
обучения и воспитания; 
- материально-технического обеспечения 
образовательного процесса; 
- аттестации, повышении квалификации 
педагогических работников; 
- координации деятельности методических 
объединений 

Общее собрание коллектива 
учреждения(конференция) 

К компетенции относится: 
-  разработка и принятие Устава, изменений, 
дополнений, вносимых в Устав;   
- разработка и принятие коллективного договора, 
дополнений и изменений к нему; 
- разработку и принятие локальных актов 
Учреждения, регламентирующих правовое 
положение всех участников образовательной 
деятельности, а также локальных актов, принятие 
которых не относится к компетенции иных 
коллегиальных органов управления Учреждением; 
- рассматривает и обсуждает вопросы материально-
технического обеспечения и оснащения 
образовательного процесса. 
- рассмотрение вопросов состояния трудовой 
дисциплины и принятие действий по ее укреплению. 
- выдвигает кандидатуры на представление к 
награждению правительственными наградами и 
присвоение званий. 
-   программы развития Учреждения. 

Совет родителей (законных 
представителей) 

Реализует принцип государственно-общественного 
характера управления образованием, имеет 
управленческие полномочия по решению ряда 
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вопросов функционирования и развития Учреждения 
Совет родителей (законных представителей) является постоянно действующим                               

органом самоуправления ДОУ. Проведены родительские собрания, на которых: 
- осуществлялось информирование родителей о проведении и результатах учебной 

деятельности их ребенка; 
- проходили беседы с родителями, с целью изучения условий и микроклимата 

семейного воспитания, индивидуальных особенностей детей и родителей; 
- освещались вопросы социальной поддержки детей, семей; 
- использовался потенциал родителей в проведении совместных мероприятий 

(творческих выставках, мастер-классах и др.). 
Составлен социальный паспорт ДОУ, групп. 
Для психолого-педагогического просвещения родителей привлекались специалисты 

различных служб: педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог. Проведены 
индивидуальные консультации, беседы, а также лекции на родительских собраниях в очном и 
дистанционном формате. 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 
По итогам 2022 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 
позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 
следующем году изменение системы управления не планируется. 

В 2022 году в Детском саду началось внедрение электронного документооборота в систему 
управления организацией. По итогам года работники отмечают, что стало проще работать с 
документацией, в том числе систематизировать её и отслеживать сроки исполнения и хранения 
документов.  

В 2023 году планируем апробировать платформу «Работа в России» (заключение трудовых 
договоров). 

С марта 2022 года введен учет микротравм сотрудников, чтобы снизить показатели общего 
травматизма и разработать меры по его профилактике (приказ Минтруда от 15.09.2021 № 632н). В 
2022 году заявлений о получении микротравм сотрудниками  не поступало. 

В связи с напряженной геополитической обстановкой в 2022 году в Детский сад поступило 
3 воспитанника, ранее проживающих на территории Украины. На территории Грайворонского 
городского округа родителям были предоставлены рабочие места, семьи снимали жилье.    

Для адаптации новых воспитанников педагог-психолог провел: 
- 2 групповые беседы с воспитанниками; 
- 6 индивидуальные беседы с воспитанниками; 
- 3 индивидуальные консультации с родителями; 
- 4 тренинга с родителями-«переселенцами». 

К концу 2022 года данные воспитанники с семьями выбыли с территории 
Белгородской области. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 
Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 
 диагностические срезы; 
 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 
программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) для каждой 
возрастной группы. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках 
целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных 
областей. Результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2022 года выглядят 
следующим образом: 
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Уровень развития 
воспитанников в рамках 
целевых    ориентиров  

Выше 
нормы 

Норма Ниже нормы Итого 

Кол 
- 

во 

% Кол 
- 

во 

% Кол 
- 

во 

% Кол 
- 

во 

% 
воспитанн 

иков 
в пределе 

нормы 

67 33,8 115 58 16 8,2 198 91,8  

Качество освоения 
образовательных областей 

68 34,5 118 59,5 
 

12 6  198 94  

Результаты педагогического анализа показывают преобладание показателей с 
высоким и средним уровнями развития воспитанников в рамках целевых    ориентиров при 
прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности 
образовательной деятельности в Детском саду. 

Психолого-педагогическое сопровождение: 
категории Количество 

выявленных детей    
данной категории 

Количество детей, 
нуждающихся в 
сопровождении 

Количество детей,     
охваченных 
психолого- 

педагогическим 
сопровождением 

Дети с ОВЗ 17 17 17 
Дети-инвалиды 3 3 3 
Дети, лишенные 
попечения 
родителей, 
находящиеся на 
опеке 

1 0 0 

Одаренные дети 0 0 0 
 

Кол-во обучающихся 
(воспитанников), 
нуждающихся в 

обследовании на ТПМПК 
или ЦПМПК(по 

заключению ППк) 

Кол-во обучающихся 
(воспитанников), 

направленных на  
обследование ТПМПК 

или         ЦПМПК 

Отказ от происхождения 
обследования на ТПМПК 

или ЦПМПК стороны 
родителя или законного 

представителя 

5 5 0 
Статистический анализ психолого-педагогического сопровождения (по 
направлениям деятельности): 
 

 Диагностика 
(кол-во чел.) 

Консультирование 
(кол-во чел.) 

Коррекционно - 
развивающая 

работа 
(кол-во чел.) 

Профилактика
и просвещение 

(кол-во чел.) 

 чел. меропр. чел. меропр. чел. меропр. чел. Меропр. 
Обучающиеся 
/воспитанники 

131 Экспресс-
диагностик
а в детском 
саду Н.Н. 
Павлова, 

0 0 15 Программа 
психолого-
педагогичес
ких занятий 

«Цветик-

0 0 
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Л.Г. 
Руденко 

семицветик
» Н.Ю. 

Куражевой; 
Игры и 

занятия с 
детьми 
раннего 

возраста с 
психофизич

ескими 
нарушениям

и Е.А. 
Стребелево

й, Г.А. 
Мишиной 

Родители 
/законные 
представители 

0 0 20 - Как 
завоевать 
авторитет 
родителя в 

глазах 
ребёнка. 

- Признаки 
синдрома 
дефицита 

внимания у 
детей. 

Психологичес
кое здоровье 
ребёнка. Как 
сохранить и 
укрепить. 

- Как снизить 
тревожность у 

ребёнка. 

0 0 3 «ДЦП – не 
приговор» 
Рекомендац
ия 
родителям 
воспитываю
щим 
ребёнка с 
расстройств
ом 
аутистическ
ого спектра. 

Педагоги 18 Анкетирова
ние 

«Оценка 
психологич

еского 
климата в 

педагогичес
ком 

коллективе
» 

4 Адаптация к 
детскому 

саду. 
 

Психологичес
кая 

готовность к 
школе 

ребёнка 

0 0 0 0 

ИТОГО: 149 - 24 - 15 - 3 - 

Динамика развития обучающихся по итогам проведенной коррекционно-развивающей 
работы 

Общее количество 
детей, 

включенных в 
коррекционно - 
развивающую 

работу 

Положительная  
динамика развития 

Незначительная                                             
динамика развития 

Волнообразная  
динамика 
развития 

Отрицательная 
динамика 
развития 

15 12 2 1 0 
Сопровождение обучающихся/воспитанников учителем-логопедом в 2022 году 
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Результативность 
коррекционно- 

педагогической работы в      2022 
году  

(выпущено детей) 
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198 49 24 Более 
300 

1 - 3 - 10 

Оказание учителем-логопедом педагогического просвещения и консультативной 
помощи                        участникам образовательных отношений 

Участники 
образовательных 

отношений 

Проведённых консультаций в 2022 году 
Количество 

зафиксированных 
индивидуаль ных 

консультаций 

Темы 
проведённых и 

зафиксированных 
групповых 

просветительск их 
мероприятий 

Просвещение с 
использованием сети 
Интернет (ссылки на 

сайты, где размещены 
рекомендации, 

памятки, статьи) 

Родители 
(законные 
представители) 

13 «Профилактика 
речевых нарушений, 
стимуляция речевых 
нарушений в 
условиях семьи», 
«Необходимость 
развития речевого 
дыхания», 
«Артикуляционая 
гимнастика в 
домашних условиях», 
«Как помочь ребенку 
воспитать навыки 
правильного 
звукопроизношения»,  
«Комплекс 
упражнений для 
развития речи в 
домашних условиях», 
«Формирование 
звуко-слоговой 
структуры слова» 

  
http://kapelkagraiv.ucoz.r
u/ 
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обучающиеся 2 «Ну-ка буква, 

отзовись!!!»,  
«В мире звуков», 
«Праздник 
правильной речи 
речи» 

- 

педагоги, 
специалисты  
образовательной 
организации 

4 «Логопедические 
игры в течение дня -
залог правильного 
речевого развития», 
«Речевые 
пятиминутки», 
«Фонематические 
игры в НОД». 
«Стимулирование 
речевой активности у 
неговорящего 
ребенка» 

- 

 

Сопровождение обучающихся/воспитанников учителем-дефектологом в 2022 году 
 

Колич
ество 

детей в 
образо
ватель

ной 
органи
зации 

Колич
ество 
детей, 
нужда
ющихс

я в 
помо
щи 

дефек
толог

а 

Коли
честв

о 
детей 

зачисл
енных 

на 
заняти

я к 
учител

ю- 
дефек
толог

у 

Коли
честв

о 
прове
дённ
ых 

занят
ий в 
2022 
году 

Динамика развития 
детей в  

2022 году 

Количест
во детей 
выпуще
нных с 

занятий 
учителя- 
дефектол

ога 

Количес
тво 

детей, 
выбыв
ших в 

течение
года 

Коли
честв

о 
детей, 
оставл
енных 

для 
продо
лжени

я 
заняти

й 
учител

я- 
дефек
толога П

ол
ож

и
те

л
ьн

ая
 

Н
ез

н
ач

и
те

л
ьн

ая
 

В
ол

н
оо

бр
аз

н
ая

 

О
тр

и
ц

ат
ел

ьн
ая

 

198 2 2 Более 
200 

1 1 - - - 0 2 

Оказание учителем-дефектологом педагогического просвещения и 
консультативной                                 помощи участникам образовательных отношений 

 

 
Участники 

образовательных    
отношений 

Проведённых консультаций в 2022 году 
Количество 
зафиксиров

а нных 
индивидуал

ь ных 
консультац

ий 

 
Темы 

проведённых  и 
зафиксированных 

групповых 
просветительских 

мероприятий 

Просвещение с 
использованием 

сети Интернет 
(ссылки на сайты, 

где размещены 
рекомендации, 

памятки, статьи) 
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родители (законные 
представители) 

12 « Формирование и 
развитие элементов 
логического 
мышления у детей с 
ОВЗ  посредством 
дидактических игр и 
упражнений»; 
«Нетрадиционные 
технологии в 
коррекционной 
работе с детьми с 
особыми 
образовательными 
потребностями»; 
«Что такое 
познавательная 
деятельность или 
почему ребёнок долго 
думает» 

http://kapelkagraiv.ucoz.r
u/https://vk.com/public20
2883492?w=wall-
202883492_35 
 

обучающиеся - - - 

педагоги, специалисты 
образовательной 
организации 

2 «Дети с 
расстройствами 
аутистического 
спектра. Особенности 
восприятия»; 
«Рекомендации для 
родителей ребенка 
с задержкой 
психического 
развития 
по развитию, 
обучению и 
воспитанию» 

http://kapelkagraiv.ucoz.r
u/ 
 

 
IV. Оценка организации учебного процесса  
(воспитательно-образовательного процесса) 

 
В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 
образовательного процесса являются воспитанники, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 
• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 
основной общеобразовательной программы, где выделяются 
непосредственно образовательная деятельность с основными формами 
организации: игра, наблюдение, экспериментирование, проектная 
деятельность, общение (разговор, беседа) и решение задач в процессе 
режимных моментов; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 
педагогического работника, а именно развивающая предметно-
пространственная среда. 
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Продолжительность  образовательной деятельности соответствует санитарно- 
эпидемиологическим правилам и нормативам СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 
факторов среды обитания», утв. постановлением Главного государственного санитарного 
врача России от 28 января 2021 г. № 2 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 
 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 
 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 
 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 
 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 
перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой организации занятий является игра. Образовательная 
деятельность строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 
Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 
образовательного процесса. 

При организации режима пребывания детей в дошкольном образовательном 
учреждении учитываются: местные климатические и конкретные погодные условия, 
возрастные особенности детей. В летний период образовательная деятельность детей 
полностью выносится на прогулку. 

Максимальная продолжительность непрерывного бодрствования детей 3-7 лет составляет 
5,5-6часов, до 3 лет – в соответствии с медицинскими рекомендациями. 

Продолжительность ежедневных прогулок составляет от 3-4 часов (продолжительность 
прогулки может быть уменьшена в зависимости от климатических условий в соответствии с 
требованиями СанПин). Прогулки организуются 2 раза в день: в первую половину дня (утренний 
прием в теплое время года и дневная прогулка) и во вторую половину дня – после дневного сна и 
перед уходом детей домой. 

При организации питания интервал приема пищи составляет от 3 до 4 часов. 
Для детей от 3 до 7 лет дневной сон организуется однократно продолжительностью 2– 2,5 

часа, для детей раннего возраста 3 часа. 
Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

Детского сада в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические 
меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

• ежедневный усиленный фильтр (утренний, дневной) воспитанников 
и работников — термометрию с помощью бесконтактных термометров и опрос, 
осмотр на наличие признаков инфекционных заболеваний. Лица с признаками 
инфекционных заболеваний не допускаются либо изолируются; 

• еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 
разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

• дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 
• использование бактерицидных установок, увлажнителей воздуха в групповых 

комнатах; 
• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 
• требование после долгого отсутствия (5 дней и больше) справки врача 

об отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания в детском саду 
ребенка. 
Вывод: организация образовательного процесса позволяет создать условия для 

качественного освоения реализуемых образовательных программ, применение различных 
педагогических технологий, активное применение ИКТ технологий, тесное 
взаимодействие с родителями, включение их в учебный процесс помогает достичь 
хороших результатов в повышении качества образования. Достигнута правильная и 
рациональная организация учебного процесса, рационально используются наглядные, 
учебные пособия, осуществляется учет требований программ. 
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V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 
Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию.  
Распределение педагогического персонала по уровню образования и полу: 
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Численность 
педагогических 
работников–всего 

22 16 15 7 7 22 2 

в том числе: воспитатели 14 8 8 6 6 14 0 

старшие воспитатели 1 1 0 1 1 1 0 

музыкальные 
руководители 

2 2 2 0 0 2 1 

инструкторы по 
физической культуре 

1 1 1 0 0 1 0 

учителя-логопеды 1 1 1 0 0 1 0 

учителя-дефектологи 1 1 1 0 0 1 0 

педагоги-психологи 1 1 1 0 0 1 0 

социальные педагоги 0 0 0 0 0 0 0 

педагоги 
дополнительного 
образования 

1 1 1 0 0 1 1 

другие педагогические 
работники (тьютор) 

1 1 1 0 0 1 0 

Распределение педагогического персонала по возрасту: 
 

Наименование 
показателей 

 
всего 

Число полных лет по состоянию на 31декабря 2021года 

моложе 
25 лет 

 
25-29 

 
30-34 

35- 
39 

40- 
44 

 
45-49 

50- 
54 

55- 
59 

60- 
64 

65 
и 

более 

Численность 
педагогических 
работников 

22 

 

3 2 5 4 2 2 3 0 0 0 

в том числе: 
воспитатели 

14 
 

3 2 4 1 0 1 1 0 0 0 
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старшие 
воспитатели 

1  0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

музыкальные 
руководители 

1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

инструкторы по 
физической 
культуре 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

учителя - 
логопеды 

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

учителя - 
дефектологи 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

педагоги - 
психологи 

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

педагоги 
дополнительного 
образования 

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

другие 
педагогические 
работники 
(тьютор) 

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

Распределение педагогического персонала по стажу работы: 
Наименование 

показателей 
всего в том числе имеют общий 

стаж                                         работы, лет: 
и

з 
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щ
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педагогический стаж 

работы, лет: 
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ее
 

педагогические 
работники 

22 2 3 3 7 1 6 22 5 2 3 8 0 4 

За 2022 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 
- высшую квалификационную категорию — 1 воспитатель; 
- первую квалификационную категорию — 2 воспитателя. 

Имеют категории на 30.12.2022 г.: 
- высшая квалификационная категория –8 чел. (АППГ–7 чел.). 
- первая квалификационная категория – 7 чел. (АППГ– 9 чел.); 
- без категории (работающие менее 2-х лет) – 7 чел. (АППГ– 4 чел.). 

Штат педагогических работников учреждения пополнился молодыми педагогами, 
отсюда и возросшее число педагогов без категории. 
 Курсы повышения квалификации, профессиональную переподготовку в 2022 году 
прошли: 

№ 
п/п 

Ф. И. О. Должность Темы, время прохождения курсов 

1 Горшкова 
Наталья 

Заведующий  Управление дошкольной образовательной 
организацией на основе комплексного 
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Константиновна подхода. ОГАОУ ДПО «БелМРО», 
25.11.2022г. 
Обеспечение пожарной безопасности, в том 
числе в обособленных структурных 
подразделениях организации для 
руководителей организаций, индивидуальных 
предпринимателей, лиц, назначенных 
руководителями организации 
ответственными. Учебный центр «Купол» г. 
Санкт-Петербург, 22.08.2022г. 

2 Жуль Татьяна 
Алексеевна 

старший 
воспитатель 

31.10.2022 г.  
«Старший воспитатель дошкольной 
образовательной организации: 
проектирование и методическое 
руководство образовательным процессом в 
рамках профессионального стандарта и 
ФГОС ДО», 72 часа, ООО «Центр 
непрерывного образования и инноваций» 

3 Жорник 
Виктория 
Сергеевна 
 

учитель -
логопед 

19.11.2022 г. 
«Организация специальных 
образовательных условий для 
обучающихся с расстройствами 
аутистического спектра», 20 часов, 
ОГАОУ ДПО «БелИРО» 
23.12.2022 г. 
«Организация психолого-педагогической, 
методической и консультативной помощи 
родителям на базе консультационных 
центров ДОО», 54 часа, ОГАОУ ДПО 
«БелИРО» 

4 Кулакова 
Елена 
Валентиновна 

педагог-
психолог 

28.02.2022 г. 
«Организация психолого-педагогической, 
методической и консультативной помощи 
родителям на базе консультационных 
центров ДОО», 54 часа, ОГАОУ ДПО 
«БелИРО» 

5 Курганская 
Татьяна 
Владимировна 

педагог доп. 
образования 

17.06.2022 г. 
«Введение обновленных ФГОС: 
нормативные документы, содержание, 
результат», БелИРО 

6 Лубенская 
Наталья 
Анатольевна 

музыкальный 
руководитель 

02.12.2022 г. 
«Реализация музыкального образования в 
дошкольной образовательной 
организации», 54 часа, ОГАОУ ДПО 
«БелИРО» 

7 Литвиненко 
Илона 
Викторовна 

учитель-
дефектолог 

01.10.22 г.г. 
Профессиональная переподготовка. 
Присвоена квалификация «Учитель-
дефектолог (олигофренопедагог)», 
ООО «Центр повышения квалификации и 
переподготовки «Луч знаний» Красноярск 
23.12.2022 г. 
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«Организация психолого-педагогической, 
методической и консультативной помощи 
родителям на базе консультационных 
центров ДОО», 54 часа, ОГАОУ ДПО 
«БелИРО» 

8 Литвинова  
Анна 
Сергеевна 

воспитатель 27.10.2022 г. 
Профессиональная переподготовка. 
Квалификация «Сурдопедагог» 
ООО «Центр повышения квалификации и 
переподготовки «Луч знаний» 

9 Нижник 
Кристина 
Эдуардовна 

тьютор 23.12.2022 г. 
«Организация психолого-педагогической, 
методической и консультативной помощи 
родителям на базе консультационных 
центров ДОО», 54 часа, ОГАОУ ДПО 
«БелИРО» 

10 Потафеева 
Елена Юрьевна 

воспитатель 23.06.2022  г. 
Профессиональная переподготовка, по 
программе «Педагогика и методика 
дополнительного образования в условиях 
реализации ФГОС», квалификация 
«Педагог дополнительного образования», 
280 часов,Учебный центр дополнительного 
профессионального образования 
«ПРОГРЕСС» 

11 Прощенко 
Наталья 
Сергеевна 

воспитатель 25.11.2022 г. 
«Организация образовательного процесса в 
группах раннего возраста дошкольной 
образовательной организации», 36 часов, 
ОГАОУ ДПО «БелИРО» 
09.12.2022 г. 
«Воспитание и обучение детей 
дошкольного возраста в условиях 
реализации ФГОС ДО», 72 часа, ОГАОУ 
ДПО «БелИРО» 

В 2022 году 12 педагогов прошли курсы по оказанию первой медицинской помощи, 
9 педагогов по организации образования детей с ограниченными возможностями здоровья 
в условиях дошкольной образовательной организации. 

В 2022 году педагоги Детского сада приняли участие в: 
- межрегиональной научно-практической конференции «Векторы современного 

дошкольного образования. Территория инноваций»; 
- межмуниципальном семинаре-практикуме «Экономическое воспитание дошкольников: 

формирование предпосылок финансовой грамотности»; 
- муниципальном  методическом объединении воспитателей «Ранняя профориентация детей 

старшего дошкольного возраста в ДОО»; 
- муниципальном  методическом объединении воспитателей «Экономическое воспитание 

детей дошкольного возраста в условиях современной дошкольной организации»; 
- муниципальном  методическом объединении педагогов-психологов, социальных педагогов 

и тьюторов «Особенности профилактической работы с обучающимися и семьями, 
находящимися в социально опасном положении»; 

- муниципальном  методическом объединении учителей-логопедов и учителей-
дефектологов «Логопедическая и дефектологическая помощь в развитии словаря у 
детей с ОВЗ»; 
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- муниципальном  методическом объединении учителей-логопедов и учителей-
дефектологов «Развитие пространственных и временных представлений у детей с 
речевой патологией»; 

- муниципальном  методическом объединении учителей-логопедов и учителей-
дефектологов «Организация работы учителей-логопедов и учителей-дефектологов 
на 2022-2023 учебный год»; 

- муниципальном  методическом объединении учителей-логопедов и учителей-
дефектологов «Логопедический калейдоскоп». 

В конкурсах профессионального мастерства в 2022 г. участвовали: 
Региональный уровень  

№ 
п/п 

Ф.И.О. педагога Должность Наименование конкурса Результативность  

1 Кулик Н.А. воспитатель  «Воспитатель года - 
2022» 

Лауреат 
Приказ 
министерства 
образования 
Белгородской 
области от 
14.06.2022 г. 
№ 1890 

 

2 Зимовец Е.И. воспитатель  Региональный этап X 
Всероссийского 
конкурса «Воспитатели 
России», номинация 
«Молодые 
профессионалы» 

Лауреат 
Приказ 
министерства 
образования 
Белгородской 
области от 
01.11.2022 г. 
№ 3534 

 

3 Зимовец Е.И. воспитатель Межрегиональный 
заочный конкурс 
«Электронный 
образовательный ресурс 
для занятий в 
дошкольном 
образовании» 

Победитель 
Приказ ОГАОУ 
ДПО «БелИРО» 
от 04.05.2022 г. 
 № 572-ОД 

 

4 Зимовец Е.И. воспитатель Региональная 
олимпиада для 
педагогов, работающих 
с одаренными детьми 
«Майнд-фитнес для 
учителя», в номинации 
«Воспитатели ОО» 

Победитель 
Приказ ОГАОУ 
ДПО «БелИРО» 
от 19.04.2022 г. 
 № 483-ОД 

 

5 Бычихина О.В. социальный 
педагог 

Региональная 
олимпиада для 
педагогов, работающих 
с одаренными детьми 
«Майнд-фитнес для 
учителя», в номинации 
«Воспитатели ОО» 

Победитель 
Приказ ОГАОУ 
ДПО «БелИРО» 
от 19.04.2022 г. 
 № 483-ОД 

 

6 Кулик Н.А. воспитатель  Региональная 
олимпиада для 

Победитель 
Приказ ОГАОУ 
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педагогов, работающих 
с одаренными детьми 
«Майнд-фитнес для 
учителя», в номинации 
«Воспитатели ОО» 

ДПО «БелИРО» 
от 19.04.2022 г. 
 № 483-ОД 

7 Лубенская Н.А. музыкальный 
руководитель 

Региональная 
олимпиада для 
педагогов, работающих 
с одаренными детьми 
«Майнд-фитнес для 
учителя», в номинации 
«Воспитатели ОО» 

Призер 
Приказ ОГАОУ 
ДПО «БелИРО» 
от 19.04.2022 г. 

 № 483-ОД 

 

8 Потафеева Е.Ю. 
Шамшурина Е.Н. 

воспитатель 
инструктор по 
физической 
культуре 

Конкурс видеороликов 
«#Tik Tok Физкультура» 

Победители  

9 Кулик Н.А. 
Шамшурина Е.Н. 

воспитатель 
инструктор по 
физической 
культуре 

Победители  

10 Волкова Е.С. воспитатель 
инструктор по 
физической 
культуре 

Призеры  
II степени 

 

Муниципальный уровень  
1 Горшкова Н.К. 

 
заведующий Конкурс проектных 

идей «Лучшая 
проектная идея - 2022», 
номинация «Лучшая 
проектная идея  в сфере 
образования» 
за победу проектной 
идеи «Агробизнес – 
образование для детей 
дошкольного возраста 
«Растем, чтобы 
выращивать» 

Победитель 
Диплом Главы 
администрации 
Грайворонского 
городского 
округа 
распоряжение  
от 21.07.2022 г. 
№ 763-р  

 

2 Коллектив 
МБДОУ «ДСКВ 
«Капелька» 
г.Грайворона 

- Смотр-конкурс на 
лучшее 
благоустройство 
территорий 
образовательных 
учреждений, номинация 
«Благоустройство 
территории 
дошкольного 
образовательного 
учреждения» 

I место 
Грамота 
управления 
образования 
администрации 
Грайворонского 
городского 
округа приказ от 
30.06.2022 г.  
№ 436 

 

3 МБДОУ «ДСКВ 
 «Капелька» 
г.Грайворона 

 Муниципальный 
конкурс «Зеленый 
огонек», номинация 

Победитель 
Грамота  
начальника 
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«Лучшее 
образовательное 
учреждение, 
эффективно 
реализующее 
деятельность по 
профилактике детского 
дорожно-транспортного 
травматизма» 

управления 
образования 
администрации 
Грайворонского 
городского 
округа от 
31.01.2022 г. № 
45 

4 Кулик Н. А.  воспитатель «Воспитатель года - 
2022» 

Победитель 
Приказ 
управления 
образования 
администрации 
Грайворонского 
городского 
округа 
от 28.08.2022 г.  
№ 256 

 

5 Зимовец Е.И. воспитатель «Воспитатель года - 
2022» 

Лауреат 
Приказ 
управления 
образования 
администрации 
Грайворонского 
городского 
округа 
от 28.08.2022 г.  
№ 256 

 

6 Кулик Н. А.  
Водянкина О.А.  
Жуль Т.А. 

воспитатель 
воспитатель 
ст. 
воспитатель 

Фестиваль  
«Новогодний 
серпантин», 
номинация 
«Методическая 
копилка» 

призер  

7 Воробьева К.Э. тьютор призёр  

8 Шарко Е.А. педагог 
дополнительн
ого 
образования 

«Сердце отдаю детям», 
номинация 
«Профессиональный 
дебют» 

Победитель  

Публикации педагогов за отчетный год: 
п/п Ф.И.О. педагога Должность Наименование 

сборника 
Название статьи 

1 Горшкова Н.К. 

Жуль Т.А. 

Кулик Н.А. 

заведующий 

старший 
воспитатель 
воспитатель 

Ярмарка 
педагогических 
идей и инноваций. 
Сборник 
материалов, 
посвященных 
актуальным 
вопросам и 
перспективам 
осуществления 

«Особенности 
внедрения бережливых 
технологий в 
дошкольной 
образовательной 
организации» 
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инновационной 
работы в системе 
образования 
Белгородской 
области 

2 Литвинова А.С. воспитатель Международная 
педагогическая 
дистанционная 
3конференция 
«Педагогика и 
образование» 

Сценарий развлечения 
«Волшебный праздник 
Новый год!» 

3 Литвинова А.С. 

Бурханова З.Р. 

воспитатель 

воспитатель 

Международная 
педагогическая 
дистанционная 
конференция 
«Педагогика и 
образование» 

Сценарий развлечения 
«Мы юные 
экономисты» 
Сценарий развлечения 
«На космических 
просторах» 

4 Воробьева К.Э. 

Кулакова Е.Н. 

 

Потафеева Е.Ю.  

Харатян Е.Е. 
Шамшурина Е.Н 

тьютор 

педагог-
психолог 

воспитатель 

воспитатель 
инструктор по 
физ.культуре 

Международная 
педагогическая 
дистанционная 
конференция 
«Педагогика и 
образование» 
Сборник статей 
Часть 7 (Октябрь, 
2022) 

«Пальчиковые игры и 
упражнения как 
средство развития речи 
у детей раннего 
возраста» 

5 Бурханова З.Р. 

  

  

воспитатель 

 

Международная 
педагогическая 
дистанционная 
конференция 
«Педагогика и 
образование» 

«Развитие мелкой 
моторики рук детей 
дошкольного возраста 
посредством Су-джок 
терапии» 
 

6 Бурханова З.Р. 

  

  

воспитатель 

 

Международная 
педагогическая 
дистанционная 
конференция 
«Педагогика и 
образование» 

«Пальчиковая 
гимнастика как 
средство развития 
речи» 

7 Воробьева К.Э. 
Волкова Т.О. 
 Бурак Е.А. 
Жорник В.С. 
Литвиненко И.В. 
Потафеева Е.Ю. 

тьютор 
воспитатель 
воспитатель 
учитель-логопед 
учитель-
дефектолог 
воспитатель 

Международная 
педагогическая 
дистанционная 
конференция 
«Педагогика и 
образование» 
Сборник статей 
Часть 15 (Ноябрь, 
2022) 

«Инклюзия=иллюзия?» 

8 Воробьева К.Э 
Волкова Т.О. 
Жуль Т.А. 

тьютор 
воспитатель 
старший 

Международная 
педагогическая 
дистанционная 

«Методические 
рекомендации 
педагогам, 
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Жорник В.С. 
Кулакова Е.Н.   

Литвиненко И.В. 

Шамшурина Е.Н. 

воспитатель 
учитель-логопед 
педагог-
психолог 
учитель -
дефектолог 
инструктор по 
физ.культуре 

конференция 
«Педагогика и 
образование» 
Сборник статей 
Часть 8 (Ноябрь, 
2022) 

работающим с детьми 
дошкольного возраста 
с задержкой 
психического 
развития» 

9 Жорник В.С. 
Воробьева К.Э. 
Кулакова Е.Н.  
 
Литвиненко И.В. 
 
Лиманец Е.М. 

 

учитель-логопед 
тьютор 
педагог-
психолог 
учитель 
дефектолог 
воспитатель 

 

Международная 
педагогическая 
дистанционная 
конференция 
«Педагогика и  
образование» 
Сборник статей 
Часть 1 
(Декабрь, 2022) 

«Профилактика 
оптической дисграфии 
у старших 
дошкольников» 

10 Литвиненко И.В. 

 

учитель-
дефектолог 

 

Международная 
педагогическая 
дистанционная 
конференция 
«Педагогика и 
образование» 
Сборник статей 
Часть 14 
(Декабрь, 2022) 

«Характерные 
особенности детей 
с ЗПР» 

 

11 Кулик Н.А. 
Водянкина О.А. 
Жуль Т.А 
Кулакова Е.В. 

 

воспитатель 
воспитатель 
старший 
воспитатель 
педагог-
психолог 
 

Научно-  
образовательный 
журнал 
Образовательный 
альманах 
Декабрь № 12 (62) 
2022 
образовательном 
часть 1 

«Теоретические и 
практические аспекты 
ранней 
профориентации в 
дошкольном 
учреждении» 

 

12 Потафеева Е.Ю. 
Литвинова А.С. 
Шамшурина Е.Н. 
 
 
Лубенская Н.А. 
 

воспитатель 
воспитатель 
инструктор по 
физической 
культуре 
музыкальный 
руководитель 

 

Всероссийский 
научно- 
педагогический 
журнал 
«Академия 
педагогических 
знаний» выпуск 
№ 71 Август 
2022г. Часть 6 

Сценарий праздника 
«Папа, мама, я - 
дружная семья» 

 

13 Шамшурина Е.Н. 
 
 
Потафеева Е.Ю. 
Прощенко Н.С. 
Харатян  Е.Е. 
Волкова Е. С. 
Волкова Т. О. 

инструктор по 
физической 
культуре 
воспитатель 
воспитатель 
воспитатель 
воспитатель 
воспитатель 

Всероссийский 
научно- 
педагогический 
журнал 
«Академия 
педагогических 
знаний» выпуск 
№ 67 Апрель 

«Мы за здоровый 
образ жизни» 
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2022г. Часть 6 
14 Шамшурина Е. Н. 

 
 
Харочкина Е. М. 
Сивоконенко 
Е.Н. 
Бурханова З.Р. 
 

инструктор по 
физической 
культуре 
воспитатель 
воспитатель, 
воспитатель, 
 
 

Всероссийский 
научно- 
педагогический 
журнал 
«Академия 
педагогических 
знаний» выпуск 
№73, сентябрь 
2022 г. 

Спортивное 
развлечение 
 «Весёлые старты» для 
детей старшего 
дошкольного возраста 
 
 
 

15 Харочкина Е.М. 
Водянкина О.А. 
Зимовец Е.И. 
Лубенская Н.А. 
 

воспитатель 
воспитатель 
воспитатель 
музыкальный 
руководитель 

Международный 
педагогический 
портал 
«Солнечный свет» 
Международная 
дистанционная 
педагогическая 
конференция 
«Педагогика и 
образование» 
Сборник статей 
Часть 6 
Красноярск 
октябрь 2022 г. 

Сценарий кукольного 
театра «Беззаботный 
зайка» 
 

16 Харочкина Е.М. 
Новакова Ю.С. 
СивоконенкоЕ. Н. 
Лубенская Н. А. 
 

воспитатель 
воспитатель 
воспитатель 
музыкальный 
руководитель 

Международный 
педагогический 
портал 
«Солнечный свет» 
Международная 
педагогическая 
конференция 
«Педагогика и 
образование» 
Сборник статей 
Часть 14 
Красноярск 
ноябрь 2022 г. 

«Волшебная книга 
сказок» 

 

17 Харатян Е.Е.  
Харочкина Е.М. 
Водянкина О.А. 
Лубенская Н.А. 
 

воспитатель 
воспитатель  
воспитатель 
музыкальный 
руководитель 
 

Всероссийский 
научно- 
педагогический 
журнал 
«Академия 
педагогических 
знаний» 
Выпуск №67 
часть 7 

Сценарий «Прощай 
любимый детский 
сад!» 

 

18 Харатян Е.Е 
Зимовец Е.И., 
Лубенская Н.А. 
  
Шарко Е.А. 
 

воспитатель 
воспитатель 
музыкальный 
руководитель 
педагог 
дополнительного 

Всероссийский 
научно- 
педагогический 
журнал 
«Академия 
педагогических 

Спортивно-
познавательный 
праздник «Звездный 
десант» 
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образования знаний» Выпуск 
№67 часть 6 

19 Харатян Е.Е. 
Зимовец Е.И. 
Водянкина О.А. 
Бурак Е.А. 
 

воспитатели 

 

Международный 
педагогический 
портал 
«Солнечный свет» 
сборник 
 

 

Сценарий развлечения 
для детей старшего 
дошкольного возраста 
«Волшебный 
компьютер Деда 
Мороза» 

 
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 
В Детском саду библиотека является составной частью методической службы и 

располагается как собственно библиотека, так и библиотечный фонд имеется 
в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный 
фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям ООП 
ДО, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 
информационными ресурсами на электронных носителях.  

В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических 
пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 
в соответствии с обязательной частью ООП. 

В 2022 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект к ООП ДО и  
парциальным программам. 

 Приобрели наглядно-дидактические пособия: 
- Белая К. Ю. Основы безопасности. Комплекты для оформления родительских 

уголков в ДОО: Младшая группа;  
- Белая К. Ю. Основы безопасности. Комплекты для оформления родительских 

уголков в ДОО: Средняя группа; 
- Белая К. Ю. Основы безопасности. Комплекты для оформления родительских 

уголков в ДОО: Старшая группа; 
- Белая К. Ю. Основы безопасности. Комплекты для оформления родительских 

уголков в ДОО: Подготовительная группа; 
- Серия «Мир в картинках»: «Государственные символы России»; «День 

Победы». 
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 
организации совместной деятельности педагогов. Кабинет достаточно оснащен 
техническим и компьютерным оборудованием. 

Оценка состояния компонентов цифровой образовательной среды в детском саду 
«Капелька» выявила наличие развивающего образовательного контента: библиотеки 
курсов для старшего дошкольного возраста, электронных средств обучения. 

Электронные средства обучения применяются только для детей, которым 
исполнилось 5 лет согласно требованиям п. 2.10.2 СП 2.4.3648–20. Приобретенное 
оборудование соответствует требованиям СП 2.4.3648–20, СанПиН 1.2.3685–21 и 
техническим регламентам. 

Наименование показателей Всего в том числе 
доступные для 
использования 

воспитанниками 
Персональные компьютеры - всего 19 10 
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Из них: 
ноутбуки и другие портативные 
персональные  компьютеры (кроме планшетных) 

5 0 

планшетные компьютеры 10 10 
имеющие доступ к сети Интернет 10 10 
Мультимедийные проекторы 2 2 
Принтер 1 0 
Сканер 0 0 
Ксерокс 0 0 
Многофункциональное устройство (МФУ, 
выполняющие операции печати, сканирования, 
копирования) 

6 0 

Наличие в образовательной организации: 
собственного сайта в сети Интернет 

1 0 

Обзорных мультимедийных презентаций о 
дошкольной                образовательной организации 

1 0 

Программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, 
Интернет - ресурсами, фото-видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 
для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 
образовательных программ. 

 
VII. Оценка материально-технической базы 

 
Сведения о наличии зданий и помещений для организации образовательной деятельности, 

состояние основной образовательной программы дошкольного образования, материально-
технические и медико-социальные условия пребывания детей в ДОО соответствуют требованиям 
стандарта с учетом индивидуальных особенностей воспитанников, в том числе: 

- требования, определяемые в соответствии с правилами пожарной безопасности; 
- требования к средствам обучения и воспитания в соответствии с 

возрастом и    индивидуальными особенностями развития детей; 
- к оснащенности помещений развивающей предметно-пространственной средой; 
- требования к материально-техническому обеспечению программы 

(учебно- методический комплект, оборудование, оснащение 
(предметы). 

Здание детского сада типовое, двухэтажное, общей площадью 2 687 м2, введено в 
эксплуатацию в 2021 году, техническое состояние хорошее, имеются все виды 
благоустройства. В ДОУ созданы условия для всестороннего развития ребенка, присмотра 
и ухода: 

Наименование Число, ед. Площадь, м. кв.  
 (с одним                                 десятичным 

знаком) 
Внутренняя площадь помещений – всего  Х 1967,4 
в  том числе:  кабинет заведующего 1 14,5 
групповые комнаты 9 914,1 
спальни 9 370,8 
соляная пещера 0 0 
комнаты для специалистов 5 101,4 
медицинский кабинет 1 18,3 
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изолятор 1 28,2 
процедурный кабинет 1 9,3 
методический кабинет 1 15,2 
физкультурный/спортивный зал 1 84,8 
музыкальный зал 1 109,9 
плавательный бассейн 0 0 
экологическая комната 0 0 
подсобное помещение 11 95,6 
лаборатория 0 0 
места для личной гигиены 5 14,7 
раздевальная 1 13,5 
помещения для приготовления и раздачи пищи 13 135,1 
кинозал 0 0 
книгохранилище 1 12 
фитобар 1 30 
прочая внутренняя площадь в здании (ях) Х 719,6 
Внешняя площадь организации Х 3512 
Зимний сад / огород 1 120 
Площадки для прогулки групп 9 1742,8 

Для проведения учебно-воспитательного процесса оборудованы в соответствии с 
современными требованиями и оснащены методическими и дидактическими пособиями 
групповые комнаты, в которых оборудованы места для детских игр и занятий, отдыха и 
дневного сна. Предметно-развивающая среда позволяет детям успешно развиваться в 
разных видах деятельности. 
           Дополнительные помещения (музыкальный, спортивный зал, кабинет психолога, 
кабинет логопеда, дефектолога, тьютора) также оснащены необходимым оборудованием и 
помогают не только разнообразить проведение занятий, но и повысить двигательную и 
творческую активность, проводить индивидуальную работу. 

Педагоги учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей 
возрастной группы. Группы пополняются современным игровым оборудованием, 
предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера необходимого 
и достаточного для каждого вида деятельности. В ДОУ уютно, красиво, удобно и 
комфортно детям, а развивающая среда открывает воспитанникам спектр возможностей, 
направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов. 

Медицинский блок(медкабинет, процедурная, изолятор) с отдельным входом с 
улицы, из здания, оснащен необходимым оборудованием. Медсестра в штате учреждения. 

В детском саду «Капелька» обеспечение доступности дошкольного образования 
для детей раннего возраста заложено в программе развития на 2021–2025 годы. На 2023 
год запланированы мероприятия по совершенствованию условий для детей в возрасте от 
1,5 до 3 лет. Подготовлен расчет финансового обеспечения для приобретения средств 
обучения и воспитания, требуемых для реализации образовательных программ 
дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми. 
            Сведения об обеспеченности мебелью, инвентарём, посудой. 
            В соответствии с нормативами СанПиНа ДОУ обеспечено мебелью, инвентарём, 
посудой, бельем, СИЗ и санитарно-гигиеническим материалом в достаточном количестве.   
            Администрация ДОУ принимает необходимые меры по обеспечению развития 
материально-технической базы учреждения в соответствии с программой развития, 
муниципальным заданием, планом финансово-хозяйственной деятельности. 
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Соблюдение мер противопожарной и антитеррористической безопасности. 
   Обеспечение условий безопасности в ДОУ выполняется согласно локальным 

нормативно-правовым документам. 
Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной системой, 

сигнализацией и тревожными кнопками с выходом на ЕДДС, имеются в достаточном 
количестве первичные средства пожаротушения, внутренний пожарный водопровод, 
поэтажные планы эвакуации, знаки, навигация. 

Систематически проводятся учебно-тренировочные мероприятия по вопросам 
безопасности, а также инструктажи и занятия с сотрудниками и воспитанниками. 

Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль, с целью 
своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и 
работников. 

В ДОУ соблюдается контрольно-пропускной режим, правила по охране труда, 
обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. В 2022 году с 
изменением законодательства в ряде областей проведено обновление нормативной базы ДОУ.  

Так в части охраны труда в МБДОУ «ДСКВ «Капелька» г. Грайворон приказом 
заведующего от 01.02.2022г. № 19 «Об организации охраны труда в МБДОУ «ДСКВ 
«Капелька» г. Грайворон: 

- план мероприятий по модернизации системы охраны труда в 2022 году; 
- положение о СУОТ в новой редакции;  
- положения об административно-общественном контроле по охране труда в 

МБДОУ«ДСКВ «Капелька» (контроль руководителя, непосредственных руководителей на 
местах, профсоюза, комиссии, в рамках производственного контроля, Роспотребнадзора); 

- создана комиссия по охране труда; 
- утверждено положение о комиссии по охране труда; 
- инструкции по охране труда в новой редакции; 
- программа вводного инструктажа в новой редакции; 
- порядок учета микроповреждений (микротравм) работников; 
- правила по охране труда. 
В учреждении согласно приказу от 31.08.2022г. № 69 «О дополнительных мерах в 

части организации охраны труда в МБДОУ «ДСКВ «Капелька» г. Грайворон»: 
- утверждён порядок обеспечения работников ДОУ средствами индивидуальной 

защиты и смывающими средствами (выдаётся спецодежда, маски, перчатки, жидкое и 
кусковое мыло, полотенца – сертификаты соответствия); 

- утверждены нормы бесплатной выдачи средств индивидуальной защиты 
и смывающих средств работникам МБДОУ «ДСКВ «Капелька» г. Грайворон; 

- утвержден перечень рабочих мест и список работников, для которых 
обеспечивается постоянное наличие в санитарно-бытовых помещениях мыла или 
дозаторов с жидким смывающим веществом; 

- положение о порядке обучения по охране труда и проверки знания требований 
охраны труда; 

- программы обучения (оказанию первой помощи, требованиям охраны труда и и 
проверки знания требований охраны труда, использованию СИЗ); 

- программа проведения внепланового инструктажа по охране труда на рабочем 
месте;  

- положение о проведении стажировки на рабочем месте; 
- положение по оценке и управлению профессиональными рисками; 
- план управления профессиональными рисками;  
- перечень (реестр) опасностей № 1. 
Приказ от 31.08.2022г. № 68 «Об организации обучения работников по ОТ и   

первой помощи пострадавшим». 
Сведения о проведении специальной оценки условий труда: 
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Областное автономное учреждение "Центр охраны труда Белгородской области" , отчет от 
11.07.2022г., идентификационный № 543778 

Медицинские осмотры действующих сотрудников осуществляются за счет средств 
работодателя согласно контрактам с ОГБУЗ «Грайворонская ЦРБ» (на 1 полугодие, на 2 
полугодие), а также гигиеническое обучение. Отказов от прохождения медосмотра 
никогда не было. Контроль: ДОУ, УО администрации Грайворонского городского округа, 
Роспотребнадзор (нарушений нет). 

Для реализации права работников на здоровые и безопасные условия труда, 
внедрение современных средств безопасности труда, предупреждающих 
производственный травматизм и возникновение профессиональных заболеваний 
работодатель: 
- обеспечивает создание и функционирование системы управления охраной труда 
организации в соответствии со статьей 214 Трудового кодекса Российской Федерации; 
- проводит обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда работников 
образовательных организаций не реже 1 раза в три года; 
- обеспечивает проверку знаний работников образовательной организации по охране 
труда к началу каждого учебного года; 
- обеспечивает наличие правил, инструкций, журналов инструктажа и других 
обязательных материалов на рабочих местах; 
- разрабатывает и утверждает инструкции по охране труда по видам работ и должностям и 
согласовать их с выборным органом первичной профсоюзной организацией; 
- обеспечивает проведение в установленном порядке работ по специальной оценке 
условий труда на рабочих местах; 
- предоставляет гарантии и компенсации работникам, занятым на работах с вредными   
условиями труда;   
- обеспечивает работников сертифицированной спецодеждой и другими средствами 
индивидуальной защиты (СИЗ), смывающими и обезвреживающими средствами в 
соответствии с нормами, установленными законодательством; 
- обеспечивает организацию обязательным периодическим медицинским осмотром 
(обследований) работников, с сохранением за ними места работы (должности) и среднего 
заработка на время их прохождения, а также обучение и сдачу зачётов по санитарному 
минимуму за счет учреждения;   
- обеспечивает установленный санитарными нормами тепловой режим в помещениях; 
- обеспечивает соблюдение работниками требований, правил и инструкций по охране 
труда; 
- создаёт на паритетной основе совместно с выборным органом первичной профсоюзной 
организации комиссию по охране труда для осуществления контроля над состоянием 
условий и охраны труда, выполнением соглашения по охране труда; 
- проводит ежедневные, ежемесячные и ежегодные (согласно эксплуатационным 
требованиям) технические осмотры здания, помещений, оборудования ДОУ; 
- обеспечивает сотрудников комнатами для приема пищи с соответствующей 
комплектацией; 
- обеспечивает доступ для занятий зарядкой, физкультурой спортзал ДОУ; 
- участвует в спортивных состязаниях; 
- предоставление бесплатных путевок в санаторий «Красиво», льготных профсоюзных 
путевок.  

Средства, потраченные на мероприятия по охране труда в 2021 – начало 2023 
годах: 1 435 631,5 рублей. 

Установлено видеонаблюдение внутреннее и наружное (19 камер), что может 
позволить оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. 

Состояние территории ДОУ. 
           ДОУ находится на обособленном земельном участке, общей площадью 6 199 м2. 
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Территория по всему периметру ограждена забором и озеленена насаждениями, имеется 
самостоятельный въезд. Наружное электрическое освещение исправно. Имеется 
хозяйственная и игровые зоны. На последних оборудованы детские игровые площадки с 
теневыми навесами на каждую группу, физкультурные площадки (2 шт.), имеются 
детский огород, цветники. Все малые архитектурные формы и спортивное оборудование 
исправно, составлены акты. Вся территория соответствует требованиям СанПиН, 
находится в удовлетворительном санитарном состоянии. Проведено озеленение 
территории декоративно-цветочными культурами. Необходимо оборудовать площадку по 
ПДД. 

Вывод: в дошкольном учреждении создана хорошая материально-техническая база 
для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематическая работа по ее 
укреплению. Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 
противопожарным нормам, нормам охраны труда работников дошкольного 
образовательного учреждения. Эффективное использование бюджетных и внебюджетных 
средств позволяет улучшить условия пребывания воспитанников в ДОУ и обеспечивает 
достойные условия реализации образовательного процесса. 

 
VIII. Оценка функционирования внутренней системы  

оценки качества образования 
В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году показал 
хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям, не смотря на сложную 
геополитическую обстановку в регионе. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 
94 % детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в 
своей возрастной группе. Воспитанники подготовительной группы показали высокие 
показатели готовности к школьному обучению. 

В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и 
мероприятиях различного уровня: 

Международный, всероссийский уровень 
п/п Ф.И.О. участника 

Ф.И.О. педагога 
Наименование конкурса Результативность 

1 Кулик Анна Алексеевна 
рук-ль  Жуль Т.А. 
             Водянкина О.А. 

Детско-юношеский конкур рисунка 
и прикладного творчества «Ни шагу 
назад» (ССИТ) 

1 место 

2 Крамарева Ксения 
Ивановна 
рук-ль  Зимовец Е.И. 
            Лубенская Н.А. 

Всероссийский детско-юношеский 
конкурс рисунка и прикладного 
творчества «Наши любимые 
хвостолапые» (ССИТ) 

2 место 

3 Бондарь Никита 
Сергеевич 
рук-ль  Литвинова А.С. 

Всероссийский детско-юношеский 
конкурс рисунка и прикладного 
творчества «Наши любимые 
хвостолапые» (ССИТ) 

1 место 

4 Богомазов Егор 
рук-ль Литвинова А.С. 
 

Всероссийский детско-юношеский 
конкурс рисунка и прикладного 
творчества «Наши любимые 
хвостолапые» (ССИТ) 

1 место 

5 Мандрикова Светлана 
Алексеевна 
рук-ль Потафеева Е.Ю. 
            Шамшурина Е.Н. 

Всероссийский детско-юношеский 
конкурс выразительного чтения 
«Осень 2022- го» (ССИТ) 

1 место 
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6 Романенко Андрей 

Андреевич 
рук-ль Зимовец Е.И 
            Бурханова З.Р. 

1 место 

7 Лопушанский Михаил 
Максимович 
рук-ль Зимовец Е.И 
            Бурханова З.Р. 

1 место 

8 Леденев Степан 
Евгеньевич 
рук-ль Жуль Т.А. 
            Водянкина О.А. 

1 место 

9 Алтенгоф Даниил 
Николаевич 
Бережная Екатерина 
Даниловна 
Демьяненко Виктория 
Витальевна 
рук-ль Зимовец Е.И. 

Олимпиада «Эколята – молодые 
защитники природы» 

Призёр 

10 Баев Павел 
Сергеевич  
Гриб Никита Артёмович 
Грушко Полина 
Сергеевна 
Иванисенко Арина 
Руслановна 
Карнаух Максим 
Тимурович 
Каторгин Евгений 
Сергеевич 
 Китаёва Эвелина 
Константиновна 
Крамарева Ксения 
Ивановна 
Лопушанский Михаил 
Максимович 
Мусенко Диана 
Васильевна 
Мандрикова Светлана 
Алексеевна 
Новаков Денис 
Сергеевич 
Пащенко Кира 
Игоревна  
Петросян Егор 
Евгеньевич  
Погребицкая Милослава 
Михайловна 
Романенко Андрей 
Андреевич 
Черных Ксения 

Олимпиада «Эколята – молодые 
защитники природы» 

Победители 
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Евгеньевна 
Юрченко Ксения 
Николаевна 
рук-ль Зимовец Е.И. 

11 Гармонов Всеволод 
Андреевич 
рук-ль Лубенская Н.А. 
             Зимовец Е.И. 

Конкурс декоративно-прикладного 
творчества по ПДД «Авто-бум» 

1 место 

Региональный уровень 

1 Воспитанники МБДОУ «Зеленый огонек», в 
дополнительном конкурсе-проекте 
«нулевой километр безопасности» 
в номинации «Дети-детям» 

Победители 

2 Бычихин Алексей 
рук-ль Бычихина О.В. 
             Харатян Е.Е. 

Фестиваль «Мозаика детства» 
номинация «Шахматный турнир» 

Победитель 

3 Стасюк Анна 
рук-ль Лубенская Н.А. 
 

Фестиваль «Мозаика детства» 
номинация «На крыльях слова, 
музыки и танца» (вокал) 

Победитель 

4 Команда «Знайки» 
рук-ль  Потафеева Е.Ю. 
              Харатян Е.Е. 

Фестиваль «Мозаика детства» 
номинация «Интеллектуальный 
конкурс «»Умное поколение-
интеллект 0+» 

Победитель 

5 Луговский Максим 
Дмитриевич 
рук-ль Бурханова З.Р. 

Региональный заочный конкурс 
«Читающая семья - читающая 
страна» 

2 место 

6 Масалыкин Михаил 
Сергеевич  
рук-ль Бурханова З.Р. 

Региональный заочный конкурс 
«Читающая семья - читающая 
страна» 

2 место 

7 Штейн Алиса Богдановна 
рук-ль Кулик Н.А. 
            Прощенко Н.С. 

Межмуниципальный заочный 
конкурс «Во имя Отчизны» 

Победитель 

8 Острищенко Диана 
рук-ль Кулик Н.А. 
            Прощенко Н.С 

Межмуниципальный заочный 
конкурс «Во имя Отчизны» 

Победитель 

Муниципальный уровень 
1 Бычихин Алексей 

рук-ль Бычихина О.В. 
             Харатян Е.Е. 

Фестиваль «Мозаика детства» 
номинация «Шахматный турнир» 

Победитель 

2 Стрижак Тимофей 
рук-ль Бычихина О.В. 
             Харатян Е.Е. 

Фестиваль «Мозаика детства» 
номинация «Шахматный турнир» 

Призер 

3 Детский оркестр 
«Беседушка» 
рук-ль Лубенская Н.А. 
             Водянкина О.А. 

Фестиваль «Мозаика детства» 
номинация «На крыльях слова, 
музыки и танца» (оркестр) 

Призер 

4 Стасюк Анна 
рук-ль Лубенская Н.А. 
 

Фестиваль «Мозаика детства» 
номинация «На крыльях слова, 
музыки и танца» (вокал) 

Победитель 

5 Команда «Детство» 
рук-ль Вернигора Е.И. 

Фестиваль «Мозаика детства» 
номинация «На крыльях слова, 
музыки и танца» (хореография) 

Призер 
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6 Команда «Лего Generation» 
рук-ль Зимовец Е.И. 

Фестиваль «Мозаика детства» 
Номинация «Лего-фест» 

Призер 

7 Команда «Знайки» 
рук-ль  Потафеева Е.Ю. 
              Харатян Е.Е. 

Фестиваль «Мозаика детства» 
номинация «Интеллектуальный 
конкурс «»Умное поколение-
интеллект 0+» 

Победитель 

8 Команда «Капелька» 
рук-ль Шамшурина Е.Н. 
            Потафеева Е.Ю. 

Фестиваль «Мозаика детства» 
Номинация «Спартакиада 
«Быстрее, выше, сильнее» 

Призер 

9 Рустамова Марьям 
 рук-ль  Потафеева Е.Ю 
               Прощенко Н.С. 

«Рыжие РУКАДЕЛКИ» номинация 
« Рыжие Фантазии» 

Лауреат I степени 

10 Матяш Алина Сергеевна 
рук-ль Жуль Т.А. 
            Водянкина О.А. 

Фестиваль-конкурс «Весь мир 
начинается с мамы»  

2 место 

11 Кулик Анна Алексеевна 
рук-ль Кулик Н.А. 
            Жуль Т.А. 
            Водянкина О.А. 

Фестиваль-конкурс «Весь мир 
начинается с мамы»  

2 место 

12 Гончаренко Александр 
Михайлович 
рук-ль Волкова Т.О. 

Фестиваль-конкурс "Весь мир 
начинается с мамы" Стихотворный 
челлендж "Нет тебя дороже" 

1 место 

13 Цурмутян Ангелина 
Вадимовна  
рук-ль Волкова Т.О. 
            Бурак Е.А. 

Фестиваль-конкурс "Весь мир 
начинается с мамы" Стихотворный 
челлендж "Нет тебя дороже" 

3 место 

14 Соболев Илья 
Александрович 
рук-ль Прощенко Н. С. 
            Потафеева Е. Ю. 

Конкурс рисунков «Сказочные 
мамы» 

1 место 

15 Слепцов Иван 
Владимирович   
рук-ль Прощенко Н. С. 
            Потафеева Е. Ю. 

Конкурс рисунков «Сказочные 
мамы» 

3 место 

16 устамова Марьям 
Расуловна 
рук-ль Прощенко Н. С. 
            Потафеева Е. Ю. 

Конкурс рисунков «Сказочные 
мамы» 

2 место 

17 Зуенко Анна Сергеевна 
рук-ль Прощенко Н. С. 
            Кулик Н.А. 

Конкурс рисунков «Сказочные 
мамы» 

1 место 

18 Барамыкина Амелия 
Максимовна 
рук-ль Прощенко Н. С. 
            Кулик Н.А. 

Конкурс рисунков «Сказочные 
мамы» 

1 место 

19 Гринченко Кирилл 
Дмитриевич 
рук-ль Прощенко Н. С. 
             Кулик Н.А. 

Конкурс рисунков «Сказочные 
мамы» 

1 место 

20 Крамарева Ксения 
Ивановна 

«Мир науки глазами детей» 3 место 
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рук-ль Зимовец Е.И. 
21 Кулик Анна Алексеевна 

Штейн Алиса Богдановна 
рук-ль Кулик Н.А. 
            Водянкина О.А. 

«Зимняя фантазия» 3 место 

22 Титова Дарья Андреевна 
рук –ль Харатян Е.Е. 

«Эколята друзья и защитники 
природы» 

1 место 

23 Гринченко Александра 
Григорьевна 
рук-ль Шарко Е.А. 

Конкурс детско-юношеского 
творчества по пожарной 
безопасности «Неопалимая 
купина» 

Победитель в 
номинации 
«Декоративно-
прикладное 
творчество» 

24 Погребицкая Мирослава 
Михайловна 
рук-ль Зимовец Е.И. 

Победитель в 
номинации 
«Технические 
виды творчества» 

По результатам участия в конкурсах Системы добровольной сертификации 
информационных технологий («ССИТ») детский сад получил Золотой сертификат 
соответствия. Воспитатель Харатян Е.Е.получила серебряный сертификат, 5 педагогов 
учреждения получили бронзовые сертификаты. 

В ДОУ проводилось анкетирование 168 родителей, получены следующие 
результаты: 

- доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 
и вежливость  работников организации– 92 процента; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных  компетентностью работников   
организации – 95 процентов; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 
обеспечением организации – 95 процентов; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 
образовательных услуг – 96 процентов; 

- доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым – 96 процентов. 
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством  предоставляемых услуг. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2022 год 

Показатели Единица 
измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 
по программе дошкольного образования 
в том числе обучающиеся: 

человек 198 

в режиме полного дня (8–12 часов) 186 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 12 

в семейной дошкольной группе 0 
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по форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 39 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 
до восьми лет 

человек 159 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 
воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 
в том числе в группах: 

человек 
(процент) 

 

8—12-часового пребывания 186 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 
численности воспитанников, которые получают услуги: 
по коррекции недостатков физического, психического 
развития 

человек 
(процент) 

 

11(5,5%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 
образования 

11(5,5%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 
воспитанника 

день 11,63 

 
Общая численность педработников, в 
 том числе количество педработников: 
с высшим образованием 

человек __ 

22 

16 

высшим образованием педагогической направленности 
(профиля) 

15 

средним профессиональным образованием 7 

средним профессиональным образованием педагогической 
направленности (профиля) 

7 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

человек 
(процент) 

15 (68%) 

с высшей 8 (36,3%) 

первой 7 (31,8%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 
до 5 лет 

человек 
(процент) 

 

5 (22,7 %) 
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больше 30 лет 4 (18%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте: 

человек 
(процент) 

 

до 30 лет 5 (22,7%) 

от 55 лет 0 (0%) 

Численность (удельный вес) педагогических 
и административно-хозяйственных работников, которые 
за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

44 (100 %) 

Численность (удельный вес) педагогических 
и административно-хозяйственных работников, которые 
прошли повышение квалификации по применению 
в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

44 (100 %) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 
век 

1/9 

Наличие в детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда  

учителя-дефектолога да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
воспитанника 

кв. м 13,5 

Площадь помещений для дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

кв. м 96 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 
обеспечить потребность воспитанников в физической 
активности и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 
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эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи», утв. постановлением Главного государственного 
санитарного врача России от 28 сентября 2020 г. № 28, СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 
факторов среды обитания», утв. постановлением Главного государственного санитарного 
врача России от 28 января 2021 г. № 2 и позволяет реализовывать образовательные 
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 
квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 


